Référent maison — Accompagnateur du secteur social-santé

Envie de vous engager avec enthousiasme dans un concept innovant d’habitat partagé et
accompagné pour des ainés vivant avec des difficultés cognitives a Bruxelles ?

En janvier 2027, le projet de 'asbl ViceVersa HABITAT, porté par des administrateurs et des professionnels
passionnés, verra le jour : la Maison ViceVersa proposera a Bruxelles le premier habitat partagé pour des
ainés vivant avec la maladie d’Alzheimer ou des maladies apparentées, une alternative innovante aux
structures de logement existantes pour les ainés vivant avec des difficultés cognitives. La maison
accueillera jusqu’a 8 habitants de plus de 65 ans dans un environnement chaleureux et rassurant, ancré
dans la vie du quartier Georges Henry a Woluwe-Saint-Lambert (Bruxelles).

Votre role

Des l'automne 2026, vous vous mobiliserez avec nous pour préparer Uouverture de la maison et accompagner
les futurs habitants et leurs proches vers leur emmeénagement.

Dés janvier 2027, au sein d’une petite équipe de 2 ou 3, vous serez les premiers référents de la Maison
ViceVersa. Un rble a construire avec les administrateurs et aux c6tés des aides familiales et gardes a
domicile qui sont quant a eux présents jour et nuit.

- Vous accompagnez chaque habitant dans sa dynamique de vie quotidienne, liée au rythme d’une journée
ordinaire ;

- En cas de besoin immédiat d’un habitant, vous étes amené a apporter une solution avec ou sans laide
de vos collegues;

- Vous soutenez l'autonomie et la participation des ainés, facilitez les liens avec chacun, créez des
partenariats avec le quartier ;

- Vous étes le contact principal pour les questionnements des proches des habitants ;

- Vous rencontrez et informez les candidats, aidez a organiser 'emménagement, gérez les dossiers
administratifs ;

- Vous étes lobservateur attentif, le veilleur bienveillant: vous signalez tout événement utile au
déploiement de la qualité d’accompagnement, vous exprimez tout besoin d’y réfléchir en équipe et vous
initiez des réflexions constructives en équipe ;

- Grace a votre expérience et a la formation continue, vous étes garant de approche ViceVersa avec le
soutien des administrateurs.

La fonction se preste de jour, a temps partiel (a définir ensemble) et en présentiel a Woluwe-Saint-Lambert.
Une présence de 3 heures par jour de week-end est demandée aux référents maison, ceci en alternance.

Vous rapportez a 'administrateur de 'asbl ViceVersa Habitat, en charge du suivi des équipes.



Votre profil

- Vous étes titulaire d’un dipléme de bachelier dans le secteur social-santé (assistant social, assistant en
psychologie, éducateur spécialisé, paramédical, infirmier...) ou vous détenez une expérience
professionnelle suffisante et équivalente dans le secteur social-santé ;

- Vous avez une premiére expérience professionnelle dans 'accompagnement des ainés vivant avec des
difficultés cognitives et une bonne connaissance des maladies neuro-évolutives ;

- Vous avez une réelle affinité pour 'accompagnement des ainés et vous souhaitez poursuivre votre
développement professionnel dans ce cadre ;

- Vous avez validé une formation en « personne de référence pour la démence » (atout) ;

- Vous vous exprimez couramment en francais (oral + écrit) et comprenez le néerlandais (atout) ;

- Vous étesreconnu pour votre écoute attentive, votre empathie et vous ajustez votre communication a vos
interlocuteurs ; vous faites preuve de patience et de sérénité ; vous étes flexible, autonome, assertif et
orienté solution, dans le respect des procédures établies ;

- Vous aimez le travail en équipe et la réflexion collective.

Nous vous proposons

- De contribuer a un projet innovant et porteur de sens, dans un cadre agréable au quotidien trés varié ;

- De vous former rigoureusement aux approches humanistes de 'accompagnement des ainés lors de
formations continues ;

- Un contrat de travail a durée indéterminée ;

- Unpackage salarialcomprenant un salaire fixe du secteur associatif, entre 2.800€ et 3.300€ brut mensuel
pour un temps plein, a proratiser selon le temps partiel et selon 'expérience et 'ancienneté, une prime
de fin d’année, des horaires de travail en journée avec courtes prestations de week-end (en alternance
avec vos collégues), les jours de congés légaux proportionnels a vos prestations et des jours extra légaux.

Nous vous invitons a découvrir le projet sur notre site web et a nous envoyer votre lettre de motivation et
votre CV a job@viceversahabitat.be. Les candidatures ne comportant pas de lettre de motivation ne seront

pas prises en compte. Nous ne pouvons accepter que les candidatures de personnes déja autorisées a
travailler en Belgique.

Afin d'éviter toute déception de part et d'autre, nous vous serions reconnaissants de ne postuler que si vous
répondez au profil recherché. Chaque candidature compléte recevra un suivi de notre part dans le courant
du mois d’octobre.

Si votre profil correspond a nos besoins, nous vous proposerons 2 a 3 interviews pour mieux vous connaitre.

Au plaisir de vous lire, 'équipe ViceVersa HABITAT



